
1. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«АКУШЕРСТВО И ГИНЕКОЛОГИЯ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: подготовка квалифицированного врача-акушера-гинеколога, 

обладающего системой теоретических знаний и практических навыков, способного к 
полноценной самостоятельной работе в учреждениях практического здравоохранения. 

Задачи дисциплины: 
- подготовка специалиста врача-акушера-гинеколога к самостоятельной 

профессиональной деятельности; 
- формирование умений в освоении новейших технологий и методик в 

профессиональной сфере. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном 
контексте (УК-1); 

- способность разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4); 

- способность планировать и решать задачи собственного профессионального и 
личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Деятельность в сфере информационных технологий: 
- способность использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности 
(ОПК-1). 

Организационно-управленческая деятельность: 
- способность применять основные принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с 
использованием основных медико-статистических показателей (ОПК-2). 

Педагогическая деятельность: 
- способность осуществлять педагогическую деятельность (ОПК-3). 
Медицинская деятельность: 
- способность проводить клиническую диагностику и обследование пациентов 

(ОПК-4); 
- способность назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контролировать его эффективность и безопасность (ОПК-5); 



- способность проводить и контролировать эффективность мероприятий по 
медицинской реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях, в том числе при 
реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов (ОПК-6); 

- способность проводить в отношении пациентов медицинскую экспертизу (ОПК-
7); 

- способность проводить и контролировать эффективность мероприятий по 
профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению населения (ОПК-8); 

- способность проводить анализ медико-статистической информации, вести 
медицинскую документацию и организовывать деятельность находящегося в 
распоряжении медицинского персонала (ОПК-9); 

- способность участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при 
состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-10). 

Профессиональные компетенции: 
- способность к проведению медицинского обследования пациентов в период 

беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара, в 
стационарных условиях (ПК-1); 

- способность к назначению и проведению лечения пациентам в период 
беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез, контроль его эффективности и безопасности в амбулаторных условиях и 
(или) в условиях дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-2); 

- способность к проведению и контролю эффективности медицинской 
реабилитации пациентов в период беременности, в послеродовой период, после 
прерывания беременности, с гинекологическими заболеваниями и доброкачественными 
диффузными изменениями молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях 
дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-3); 

- способность к проведению и контролю эффективности мероприятий по 
профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению среди женщин в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного 
стационара, в стационарных условиях (ПК-4); 

- способность к оказанию медицинской помощи в экстренной форме (ПК-5). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Акушерство и гинекология» является обязательной дисциплиной 

базовой части учебного плана. Дисциплина изучается в первый и второй год подготовки 
ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 31. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 1116. 
Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 
 
 



№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1 семестр 
1.  Экстрагенитальные заболевания в 

акушерстве. 32 2 24 6 36 68 

2.  Преэклампсия. Эклампсия. 
Гипертензивные расстройства 
беременных. 

23 1 20 2 8 31 

3.  Перенашивание беременности. 23 1 20 2 8 31 
4.  Многоплодная беременность. 

Неправильное положение плода. 24 2 20 2 12 36 

5.  Течение и ведение физиологических 
и осложнённых родов. 32 2 28 2 24 56 

6.  Оперативное акушерство. 66 2 58 6 28 94 
 Всего за 1 семестр 200 10 170 20 116 316 

2 семестр 
7.  Кровотечения в последовом и 

раннем послеродовом периоде. 38 2 30 6 24 62 

8.  Материнский травматизм. 30 2 24 4 17 47 
9.  Течение и ведение неосложненного 

послеродового и 
послеоперационного периода. 

30 2 24 4 26 56 

10.  Осложненное течение 
послеродового периода. 38 2 32 4 26 64 

11.  Гнойно-септические осложнения 
послеродового периода. 34 2 30 2 17 51 

 Всего за 2 семестр 170 10 140 20 110 280 
3 семестр 

12.  Консервативная гинекология. 66 4 56 6 32 98 
13.  Гинекологическая эндокринология. 84 6 64 14 26 110 

 Всего за 3 семестр 150 10 120 20 58 208 
4 семестр 

14.  Оперативная гинекология 200 10 170 20 112 312 
 Всего за 4 семестр 200 10 170 20 112 312 

 Итого 720 40 600 80 396 1116 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная 

работа обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: формирование и совершенствование системы общих и 

специальных знаний, умений и навыков, позволяющих врачу свободно ориентироваться в 
вопросах организации, экономики и управления здравоохранением. 

Задачи дисциплины: 
- совершенствование теоретических знаний по общественному здоровью и 

организации здравоохранения; 
- совершенствование навыков применения принципов и методов управления в 

сфере охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных 
подразделениях; 

- совершенствование понимания факторной обусловленности здоровья населения, 
роли образа жизни в формировании показателей здоровья и системы, обеспечивающих 
сохранение, укрепление и восстановление здоровья населения. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном 
контексте (УК-1); 

- способность разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4); 

- способность планировать и решать задачи собственного профессионального и 
личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Организационно-управленческая деятельность: 
- способность применять основные принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с 
использованием основных медико-статистических показателей (ОПК-2). 

Медицинская деятельность: 
- способность проводить в отношении пациентов медицинскую экспертизу (ОПК-

7); 
- способность проводить и контролировать эффективность мероприятий по 

профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению населения (ОПК-8); 

- способность проводить анализ медико-статистической информации, вести 
медицинскую документацию и организовывать деятельность находящегося в 
распоряжении медицинского персонала (ОПК-9). 



Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Общественное здоровье и здравоохранение» является дисциплиной 

базовой части учебного плана. Дисциплина изучается в первый год подготовки 
ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 1. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 36. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Актуальные проблемы 
общественного здоровья и 
организации здравоохранения 

2 2   6 8 

2. Законодательная база охраны 
здорового населения 

4 4   6 10 

3. Медицинская организация: цели и 
задачи в управлении 
здравоохранением 

2   2 6 8 

4. Управление качеством и 
стандартизация в здравоохранении 

4  2 2 6 10 

 Итого 12 6 2 4 24 36 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная работа 
обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ПЕДАГОГИКА» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: совершенствование системы общих и специальных знаний, 

умений и навыков, позволяющих врачу ориентироваться в вопросах педагогики, 
организации образовательного процесса с целью использования в профессиональной 
деятельности. 

Задачи дисциплины: 
- формирование знаний в области педагогических основ деятельности врача; 
- формирование умений и навыков в области решения педагогических задач в 

лечебном и образовательном процессе, профессионально-деловых коммуникаций в триаде 
«врач-медсестра-пациент». 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном 
контексте (УК-1); 

- способность разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4); 

- способность планировать и решать задачи собственного профессионального и 
личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Педагогическая деятельность: 
- способность осуществлять педагогическую деятельность (ОПК-3). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Педагогика» является дисциплиной базовой части учебного плана. 

Дисциплина изучается во второй год подготовки ординатора, если иное не определено его 
индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 1. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 36. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Контак
тная 

работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Общие основы педагогики  2 2   4 6 
2. Особенности содержания и 2 2   4 6 



№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Контак
тная 

работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

организации педагогического 
процесса в условиях 
непрерывного медицинского 
образования 

3. Многофакторный анализ 
эффективности педагогического 
процесса  в условия непрерывного 
медицинского образования  

2   2 4 6 

4. Современные концепции 
обучения,  воспитания и 
интерактивные развивающие 
технологии в сфере 
профессионального образования 

2  2  4 6 

5. Дидактические и 
методологические основы 
педагогической деятельности в 
условиях непрерывного 
медицинского образования  

2 2   4 6 

6. Просветительская и 
профилактическая работа врача: 
формы, методы и средства 

2   2 4 6 

 Итого 12 6 2 4 24 36 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная работа 
обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«МЕДИЦИНА ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: получение знаний по основам организации медицинской 

помощи при чрезвычайных ситуациях, формирование умений по оказанию первой 
медицинской помощи пострадавшим при чрезвычайных ситуациях. 

Задачи дисциплины: 
- формирование теоретически знаний о сущности и развитии чрезвычайных 

ситуаций, катастроф, аварий; о задачах, структуре и принципах функционирования 
Единой государственной системы предупреждения и ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций и Всероссийской службы медицины катастроф; 

- формирование умений и навыков в области оказания экстренной медицинской 
помощи пострадавшим в чрезвычайной ситуации, медицинской помощи пострадавшим в 
ходе эвакуации; 

- формирование умения организовать работу подчиненного коллектива по 
оказанию медицинской помощи в чрезвычайных ситуациях, проводить анализ и оценку 
эффективности оказанной помощи, навыка ведения учетно-отчетной документации о 
проделанной работе. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Организационно-управленческая деятельность: 
- способность применять основные принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с 
использованием основных медико-статистических показателей (ОПК-2). 

Медицинская деятельность: 
- способность участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при 

состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-10). 
Профессиональные компетенции: 
- способность к оказанию медицинской помощи в экстренной форме (ПК-5). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Медицина чрезвычайных ситуаций» является дисциплиной базовой 

части учебного плана. Дисциплина изучается во второй год подготовки ординатора, если 
иное не определено его индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 1. 



Общий объем дисциплины в академических часах – 36. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Задачи и организация деятельности 
Всероссийской службы медицины 
катастроф (ВСМК) – 
функциональной подсистемы 
Единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций (РСЧС) 

2 2   4 6 

2. Организация оказания медицинской 
помощи населению в чрезвычайных 
ситуациях 

2  2  6 8 

3. Медицинское обеспечение 
населения при природных и 
техногенных чрезвычайных 
ситуациях 

1   1 4 5 

4. Медицинское обеспечение 
населения при террористических 
актах 

1   1 4 5 

5. Санитарно-противоэпидемическое 
обеспечение населения в 
чрезвычайных ситуациях 

1   1 4 5 

6. Медицинское снабжение при 
медицинском обеспечении в 
чрезвычайных ситуациях 

1   1 6 7 

 Итого 8 2 2 4 28 36 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная работа 
обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«МЕДИЦИНСКИЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: формирование у обучающихся знаний и навыков разработки, 

внедрения, эксплуатации и развития медицинских информационных систем (далее – 
МИС) разных видов, классов и уровней. 

Задачи дисциплины: 
- получение ординаторами знаний о различных классах МИС;  
- формирование знаний о принципах создания, этапах, общих требованиях, порядке 

и средствах разработки, а также способах реализации МИС;  
- получение представлений о принципах защиты информации в МИС;  
- приобретение ординаторами опыта работы в команде разработчиков МИС, 

формирование чувства коллективизма и коммуникабельности;  
- разработка учебного проекта медицинской информационной системы одного из 

классов МИС. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном 
контексте (УК-1); 

- способность разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2). 
Общепрофессиональные компетенции: 
Деятельность в сфере информационных технологий: 
- способность использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности 
(ОПК-1). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Медицинские информационные системы» является дисциплиной 

базовой части учебного плана. Дисциплина изучается в первый год подготовки 
ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 1. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 36. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Понятие и технологии построения 
электронного здравоохранения. 
Медицинские информационные 
системы. Классификация. 

4 4   2 6 



2. АРМ врача. Основные модули 
МИС. 

2   2 8 10 

3. Информатизация медицинских 
учреждений 

2   2 8 10 

4. Телемедицинские технологии. 
Мобильные технологии в медицине 

2  2  8 10 

 Итого 10 4 2 4 26 36 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная работа 
обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ГИНЕКОЛОГИЧЕСКАЯ ЭНДОКРИНОЛОГИЯ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: подготовка квалифицированного врача-акушера-гинеколога, 

обладающего системой теоретических знаний и практических навыков, способного к 
полноценной самостоятельной работе в учреждениях практического здравоохранения. 

Задачи дисциплины: 
- подготовка специалиста врача-акушера-гинеколога к самостоятельной 

профессиональной деятельности; 
- формирование умений в освоении новейших технологий и методик в 

профессиональной сфере. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Деятельность в сфере информационных технологий: 
- способность использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности 
(ОПК-1). 

Организационно-управленческая деятельность: 
Медицинская деятельность: 
- способность проводить клиническую диагностику и обследование пациентов 

(ОПК-4); 
- способность назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контролировать его эффективность и безопасность (ОПК-5); 
- способность проводить и контролировать эффективность мероприятий по 

медицинской реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях, в том числе при 
реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов (ОПК-6); 

- способность проводить в отношении пациентов медицинскую экспертизу (ОПК-
7); 

- способность участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при 
состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-10). 

Профессиональные компетенции: 
- способность к проведению медицинского обследования пациентов в период 

беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара, в 
стационарных условиях (ПК-1); 



- способность к назначению и проведению лечения пациентам в период 
беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез, контроль его эффективности и безопасности в амбулаторных условиях и 
(или) в условиях дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-2); 

- способность к проведению и контролю эффективности медицинской 
реабилитации пациентов в период беременности, в послеродовой период, после 
прерывания беременности, с гинекологическими заболеваниями и доброкачественными 
диффузными изменениями молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях 
дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-3); 

- способность к проведению и контролю эффективности мероприятий по 
профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению среди женщин в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного 
стационара, в стационарных условиях (ПК-4). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Гинекологическая эндокринология» является обязательной 

дисциплиной вариативной части учебного плана. Дисциплина изучается во второй год 
подготовки ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом 
подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 4. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 144. 
Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Гормоны в гинекологии 16 2 8 6 16 32 
2. Бесплодный брак. Эндокринное 

бесплодие 
18 2 10 6 16 34 

3. Эндометриоз 16 2 10 4 16 32 
4. Первичная и вторичная аменорея 14 2 8 4 16 30 
5. Болезни молочной железы 8  8  8 16 

 Итого 72 8 44 20 72 144 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная 

работа обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 



7. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«МУЛЬТИДИСЦИПЛИНАРНЫЙ ПОДХОД В МЕДИЦИНЕ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: подготовка квалифицированного врача-акушера-гинеколога, 

обладающего системой теоретических знаний и практических навыков, способного к 
полноценной самостоятельной работе в учреждениях практического здравоохранения. 

Задачи дисциплины: 
- подготовка специалиста врача-акушера-гинеколога к самостоятельной 

профессиональной деятельности с учетом комплексного подхода к диагностике и лечению 
пациентов; 

- формирование умений в освоении новейших технологий и методик в 
профессиональной сфере. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном 
контексте (УК-1); 

- способность разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Медицинская деятельность: 
- способность проводить клиническую диагностику и обследование пациентов 

(ОПК-4); 
- способность назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контролировать его эффективность и безопасность (ОПК-5); 
- способность проводить и контролировать эффективность мероприятий по 

медицинской реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях, в том числе при 
реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов (ОПК-6); 

- способность участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при 
состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-10). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Мультидисциплинарный подход в медицине» является 

обязательной дисциплиной вариативной части учебного плана. Дисциплина изучается в 
первый и второй год подготовки ординатора, если иное не определено его 
индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 1. 



Общий объем дисциплины в академических часах – 36. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Актовые речи ведущих ученых и 
специалистов практического 
здравоохранения 

8 8    8 

2. Междисциплинарный лекторий 24 24   4 28 
 Итого 32 32   4 36 

Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная 
работа обучающегося 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«НЕВЫНАШИВАНИЕ БЕРЕМЕННОСТИ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: подготовка квалифицированного врача-акушера-гинеколога, 

обладающего системой теоретических знаний и практических навыков, способного к 
полноценной самостоятельной работе в учреждениях практического здравоохранения. 

Задачи дисциплины: 
- подготовка специалиста врача-акушера-гинеколога к самостоятельной 

профессиональной деятельности; 
- формирование умений в освоении новейших технологий и методик в 

профессиональной сфере. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Медицинская деятельность: 
- способность проводить клиническую диагностику и обследование пациентов 

(ОПК-4); 
- способность назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контролировать его эффективность и безопасность (ОПК-5). 
Профессиональные компетенции: 
- способность к проведению медицинского обследования пациентов в период 

беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара, в 
стационарных условиях (ПК-1); 

- способность к назначению и проведению лечения пациентам в период 
беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез, контроль его эффективности и безопасности в амбулаторных условиях и 
(или) в условиях дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-2); 

- способность к проведению и контролю эффективности медицинской 
реабилитации пациентов в период беременности, в послеродовой период, после 
прерывания беременности, с гинекологическими заболеваниями и доброкачественными 
диффузными изменениями молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях 
дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-3); 

- способность к оказанию медицинской помощи в экстренной форме (ПК-5). 



Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Невынашивание беременности» является дисциплиной по выбору 

вариативной части учебного плана. Дисциплина изучается в первый год подготовки 
ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 2. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 72. 
Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

Конта
ктная 
работа 

В том числе 
СР Всего, 

ак.ч. Л П С 

1. Состояние репродуктивного 
здоровья женщин и девочек 
подростков в РФ и на территории 
Московской области 

6 2  4 10 16 

2. Невынашивание беременности и 
преждевременные роды 

24 2 18 4 16 40 

3. Тактика ведения недоношенных 
новорожденных 

6  2 4 10 16 

 Итого 36 4 20 12 36 72 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная 

работа обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ РЕПРОДУКТИВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: подготовка квалифицированного врача-акушера-гинеколога, 

обладающего системой теоретических знаний и практических навыков, способного к 
полноценной самостоятельной работе в учреждениях практического здравоохранения. 

Задачи дисциплины: 
- подготовка специалиста врача-акушера-гинеколога к самостоятельной 

профессиональной деятельности; 
- формирование умений в освоении новейших технологий и методик в 

профессиональной сфере. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Общепрофессиональные компетенции: 
Деятельность в сфере информационных технологий: 
- способность использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности 
(ОПК-1). 

Профессиональные компетенции: 
- способность к назначению и проведению лечения пациентам в период 

беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез, контроль его эффективности и безопасности в амбулаторных условиях и 
(или) в условиях дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-2); 

- способность к проведению и контролю эффективности мероприятий по 
профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению среди женщин в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного 
стационара, в стационарных условиях (ПК-4). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Вспомогательные репродуктивные технологии» является 

дисциплиной по выбору вариативной части учебного плана. Дисциплина изучается в 
первый год подготовки ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом 
подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 2. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 72. 
Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Нормативные документы 
применения ВРТ 

3 1  2 6 9 



2. Бесплодие как медико-социальная 
проблема 

3 1  2 6 9 

3. Классические и инновационные 
методы применения ВРТ 

7 1 4 2 6 13 

4. Особенности ведения беременности 
и родоразрешения после ЭКО 

9 1 6 2 6 15 

5. Проблемы донорства яйцеклетки и 
эмбриона 

6  4 2 6 12 

6. Осложнения ВРТ и оценка 
последствий экстракорпорального 
оплодотворения 

8  6 2 6 14 

 Итого 36 4 20 12 36 72 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная работа 
обучающегося 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
«ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (КЛИНИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель практики: формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций по специальности ординатуры 31.08.01 Акушерство и гинекология. 

Задачи первого года обучения: 
1. Формирование навыка курирования беременности без осложнений и с 

осложненным течением, выделения факторов риска развития акушерской патологии и 
проведения мер ее профилактики. 

2. Формирование навыка профилактики и лечения наиболее часто встречающихся 
осложнений гестационного процесса с помощью методов современного клинического 
обследования и комплексного лечения пациенток акушерского профиля (сбор анамнеза, 
осмотр общий и акушерско-гинекологическое обследование). 

3. Формирование навыка ведения физиологических и патологических родов, 
раннего послеродового периода. 

4. Формирование умения выполнять операции абдоминального родоразрешения – 
кесарево сечение. 

5. Формирование умения выполнять оценку новорожденного по шкале Апгар; 
санацию верхних дыхательных путей у новорожденного и первичную реанимацию 
новорожденного. 

6. Формирование умения установить причину акушерского кровотечения и оказать 
необходимую помощь. 

7. Формирование умения проводить диагностику и лечение послеродовых и 
послеоперационных осложнений. 

8. Формирование умения оформлять медицинскую документацию: амбулаторные 
карты, листы нетрудоспособности, обменные карты и родовые сертификаты. 

9. Формирование навыка курирования пациенток с угрозой преждевременных 
родов и привычным невынашиванием беременности. 

10. Формирование навыка выявления факторов риска преждевременных родов и 
признаков угрозы прерывания беременности. 

11. Формирование навыка выявления показаний к индуцированным родам. 
12. Формирование умения проводить основные и дополнительные методы 

исследования для уточнения диагноза. 
13. Формирование умения выявления признаков осложненного течения 

беременности (угроза преждевременных родов, привычное невынашивание 
беременности). 

14. Формирование умения прогнозировать преждевременные роды. 
15. Формирование умения определять перинатальные исходы при 

преждевременных родах. 
16. Формирование тактики ведения пациенток преждевременных разрывом 

плодных оболочек. 



17. Формирование алгоритма выполнения основных и дополнительных врачебных 
диагностических, инструментальных методов исследования. 

18. Формирование алгоритма выявления факторов риска преждевременных родов и 
признаков угрозы прерывания беременности. 

Задачи второго года обучения: 
1. Формирование навыка современного клинического обследования женщин с 

помощью следующих методов: сбор анамнеза, общий и специальный гинекологический 
осмотр, осмотр шейки матки в зеркалах, взятие мазков для бактериологического и 
цитологического исследования из цервикального канала, влагалища и уретры. 

2. Формирование умения составить план лабораторных и инструментальных 
методов исследования больных и интерпретировать полученные результаты  

3. Формирование навыка курирования и комплексного лечения пациенток 
гинекологического профиля с наиболее часто встречающейся патологией 
(доброкачественные опухоли и опухолевидные заболевания матки и яичников, патология 
шейки матки, гиперпластические процессы эндометрия, воспалительные заболевания 
наружных и внутренних половых органов). 

4. Формирование умения организовать и выполнять кольпоскопическое 
исследование у гинекологических больных, выполнять прицельную биопсию шейки 
матки, слизистой оболочки влагалища и вульвы, удалять полипы слизистой оболочки 
шейки матки, выполнять аспирационную и Пайпель-биопсию эндометрия. 

5. Формирование умения выполнять лечебно-диагностическое выскабливание 
слизистой оболочки полости матки и раздельное диагностическое выскабливание стенок 
полости матки и цервикального канала. 

6. Формирование умения вводить и удалять импланты, внутриматочные 
контрацептивы, вагинальные кольца и пессарии. 

7. Формирование умения выполнять инструментальное удаление плодного яйца 
(выскабливание стенок полости матки при прерывании беременности). 

8. Формирование умения выполнять лапаротомию при ургентных состояниях в 
гинекологии, удаление маточной трубы, придатков матки, резекцию и ушивание яичника, 
удаление кисты бартолиниевой железы, дренирование абсцесса бартолиниевой железы, 
ушивание разрывов наружных половых органов, вскрытие и ушивание гематом влагалища 
при травматическом повреждении и\или изнасиловании, субтотальную гисетрэктомию.  

9. Формирование навыка оформления амбулаторных карт и историй болезни, 
организовывать госпитализацию пациенток гинекологического профиля, заполнять 
учетные и отчетные формы, выписки из историй болезни, направления на консультации, 
оформление листков временной нетрудоспособности. 

10. Формирование навыка своевременного определения показаний к операции 
кесарева сечения у пациенток с преждевременными родами в зависимости от срока 
гестации. 

11. Формирование навыка оказания медицинской помощи женщинам с угрозой 
преждевременных родов. 

12. Формирование навыка проведения коррекции ИЦН. 
13. Формирование навыка оказания помощи при неполном аборте. 
14. Формирование умения обосновать наиболее рациональную тактику при 

проведении токолитической терапии и выполнении ее. 



15. Формирование умения выбрать наиболее рациональный метод родоразрешения 
у пациентки с преждевременными родами в зависимости от срока гестации. 

16. Формирование умения обосновать тактику ведения родов при 
экстрагенитальных заболеваниях, установить медицинские показания для прерывания 
беременности. 

17. Формирование умения применять принципы проведения профилактики РДС 
синдрома. 

Перечень компетенций, формируемых в результате прохождения практики 
Универсальные компетенции: 
- способность критически и системно анализировать, определять возможности и 

способы применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном 
контексте (УК-1); 

- способность разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4); 

- способность планировать и решать задачи собственного профессионального и 
личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5). 

Общепрофессиональные компетенции: 
Деятельность в сфере информационных технологий: 
- способность использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности 
(ОПК-1). 

Организационно-управленческая деятельность: 
- способность применять основные принципы организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с 
использованием основных медико-статистических показателей (ОПК-2). 

Педагогическая деятельность: 
- способность осуществлять педагогическую деятельность (ОПК-3). 
Медицинская деятельность: 
- способность проводить клиническую диагностику и обследование пациентов 

(ОПК-4); 
- способность назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контролировать его эффективность и безопасность (ОПК-5); 
- способность проводить и контролировать эффективность мероприятий по 

медицинской реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях, в том числе при 
реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов (ОПК-6); 

- способность проводить в отношении пациентов медицинскую экспертизу (ОПК-
7); 

- способность проводить и контролировать эффективность мероприятий по 
профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению населения (ОПК-8); 



- способность проводить анализ медико-статистической информации, вести 
медицинскую документацию и организовывать деятельность находящегося в 
распоряжении медицинского персонала (ОПК-9); 

- способность участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при 
состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-10). 

Профессиональные компетенции: 
- способность к проведению медицинского обследования пациентов в период 

беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара, в 
стационарных условиях (ПК-1); 

- способность к назначению и проведению лечения пациентам в период 
беременности, в послеродовой период, после прерывания беременности, с 
гинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузными изменениями 
молочных желез, контроль его эффективности и безопасности в амбулаторных условиях и 
(или) в условиях дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-2); 

- способность к проведению и контролю эффективности медицинской 
реабилитации пациентов в период беременности, в послеродовой период, после 
прерывания беременности, с гинекологическими заболеваниями и доброкачественными 
диффузными изменениями молочных желез в амбулаторных условиях и (или) в условиях 
дневного стационара, в стационарных условиях (ПК-3); 

- способность к проведению и контролю эффективности мероприятий по 
профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 
просвещению среди женщин в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного 
стационара, в стационарных условиях (ПК-4); 

- способность к оказанию медицинской помощи в экстренной форме (ПК-5). 

Место практики в структуре программы 
В соответствии с учебным планом Производственная (клиническая) практика 

относится к блоку 2 «Практика» программы ординатуры. Производственная (клиническая) 
практика проводится непрерывно в течение всего периода подготовки ординатора. Номер 
практики в учебном плане 2.1.1. 

Трудоемкость практики 
Общий объем практики в зачетных единицах – 75. 
Общий объем практики в академических часах – 2700. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
дисцип-
лины в 
учебном 

плане 

Наименование 
дисциплин, 

практик, 
разделов 

 

Трудоемкость Распределение по 
семестрам 

Форма 
промежуточной 

аттестации 

За
ч.

 
ед

. 

А
к.

 
ча

сы
 1 2 3 4 

Блок 2 Практики – 75 з.е. 
2.1. Производственная практика – 75 з.е. 

2.1.1. Производственная 
(клиническая) 
практика  

75 2700 х х х х зачеты 



11. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«НЕПРЕРЫВНОЕ МЕДИЦИНСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ: ОСНОВНЫЕ АСПЕКТЫ И 

АЛГОРИТМЫ ДЕЙСТВИЙ ДЛЯ МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ» 
 

Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 

Цель дисциплины: подготовка квалифицированного врача, обладающего 
системой теоретических знаний и практических навыков, способного к полноценной 
самостоятельной работе в учреждениях практического здравоохранения и педагогической 
деятельности. 

Задачи дисциплины: 
- формирование знаний, умений и навыков в области современных моделей 

образования медицинских работников и порядка допуска к профессиональной 
деятельности. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории (УК-5). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Непрерывное медицинское образование: основные аспекты и 

алгоритмы действий для медицинских работников» является факультативной 
дисциплиной учебного плана. Дисциплина изучается в первый год подготовки 
ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 1. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 36. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Концепция непрерывного 
медицинского образования, история 
развития, нормативно-правовая 
основа 

4 2  2 10 14 

2. Структура непрерывного 
медицинского образования 

4 2  2 8 12 

3. Формирование индивидуальной 
образовательной траектории 

2   2 8 10 

 Итого 10 4 0 6 26 36 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная работа 
обучающегося 

 
 
 
 



12. АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
«КОНФЛИКТОЛОГИЯ В МЕЖЛИЧНОСТНЫХ ОТНОШЕНИЯХ» 

 
Специальность: 31.08.01 Акушерство и гинекология 
Квалификация: врач-акушер-гинеколог 
 
Цель дисциплины: освоение и отработка основных подходов к управлению 

межличностным конфликтом. 

Задачи дисциплины: 
- формирование умений и навыков познания, анализа и прогнозирования 

конфликтологических аспектов профессиональной деятельности; 
- приобретение практических навыков и умений поведения в конфликтных 

ситуациях, а также правильной оценки, прогнозирования, профилактики конфликтов, 
оптимальных средств и способов их разрешения и управления конфликтными 
ситуациями. 

Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины 
Универсальные компетенции: 
- способность руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 
населению (УК-3); 

- способность выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 
деятельности (УК-4). 

Место дисциплины в структуре программы 
Дисциплина «Конфликтология в межличностных отношениях» является 

факультативной дисциплиной учебного плана. Дисциплина изучается на втором году 
подготовки ординатора, если иное не определено его индивидуальным планом 
подготовки. 

Трудоемкость дисциплины и виды занятий 
Общий объем дисциплины в зачетных единицах – 1. 
Общий объем дисциплины в академических часах – 36. 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

№ 
п/п 

Наименование разделов 
дисциплины 

 

Конта
ктная 
работа 

В том числе СР Всего, 
ак.ч. Л П С 

1. Понятие конфликта и его структура. 
Теоретические подходы в 
конфликтологии 

4 2  2 10 14 

2. Конфликт как социальный феномен 2   2 8 10 
3. Управление конфликтом: 

разрешение и профилактика 
4 2  2 8 12 

 Итого 10 4 0 6 26 36 
Л – лекции, С – семинарские занятия, П – практические занятия, СР – самостоятельная работа 
обучающегося 


